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Rentenniveau in Europa: Südländer erhalten mehr vom Netto.  

Deutschlands Rentenniveau im unteren Mittelfeld.  

 
Das Chartbild der Woche zeigt wieviel Rente in % vom letzten Nettolohn die europäischen Rentner im Vergleich erhalten. 
Lesebeispiel: Der Durchschnittsrenter in Deutschland erhält aktuell ca 51,9 % vom letzten Nettolohn.   Quelle: OECD. 

Gesetzliche Rentenversicherung: Die neue Bundesregierung will das Mindestrentenniveau auf 
48 Prozent dauerhaft sichern. Vom ausschließlichen Umlageverfahren soll in die teilweise 
Kapitaldeckung  gewechselt werden. Das bedeutet, dass ein Teil der Beitragszahlungen nicht 
sofort wieder an Rentenempfänger ausgezahlt, sondern angelegt wird. Damit kommt das 
Modell der Aktienrente gleich, einem Wunschprojekt der FDP. Es ist ein dauerhafter Fonds 
geplant, unabhängig verwaltet von einer öffentlich-rechtlichen Stelle, in den 2022 zunächst ein 
Kapitalstock von zehn Milliarden Euro eingezahlt wird.  Aus dem Koalitionsvertrag ist zu 
entnehmen, dass Einzahlungen in diese private Altersvorsorge aktiv abgewählt werden 
müssen.  

Betriebliche Altersvorsorge:  Eine attraktive und rentable betriebliche Vorsorgemaßnahme erhöht 
das Ansehen einer Arbeitgeberin oder eines Arbeitgebers. Das Hauptargument für die betriebliche 
Altersvorsorge ist die Entgeltumwandlung. Durch sie werden die Beiträge für die Alters-
vorsorge nicht aus dem Netto-, sondern aus dem Bruttoeinkommen gezahlt.  Das niedrigere 
Brutto führt zu weniger Steuer- und Sozialabgaben. Die Befreiung ist allerdings begrenzt. 2021 
können monatlich maximal 284 Euro sozialabgabenfrei investiert werden und bis zu 568 Euro 
bleiben steuerfrei. 

Durch die Entgeltumwandlung zahlen Arbeitnehmer auch weniger Beiträge an die gesetzliche 
Rentenversicherung. Dadurch reduziert sich die spätere Rente.  Die Differenz muss die 
betriebliche Altersvorsorge erst einmal ausgleichen. Zudem haben Sparer geringere Ansprüche 
bei Kranken-, Eltern- und Arbeitslosengeld.  

Die neue Regierung prüft auch die Anerkennung anderer privater Altersvorsorgeformen, die 
mehr Rendite liefern als z.B. die Riester-Rente.  

Gottfried Urban 
Geschäftsführer 
Dipl. Bankbetriebswirt 
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Glossar: 

 

 

 

Wichtige Hinweise:  

Wenn börsennotierte Aktienunternehmen oder andere Finanzinstrumente genannt werden, sind dies keine 
Empfehlungen, sondern nur allgemeine Informationen. 

Bei diesen Informationen handelt es sich um Werbung der Urban & Kollegen GmbH (UK) allgemeiner Art und 
beinhaltet u. U. keine vollständige Darstellung von Wertpapieren oder Märkten. Die in diesem Dokument 
enthaltenen Informationen genügen nicht allen gesetzlichen Anforderungen zur Gewährleistung der 
Unvoreingenommenheit von Anlageempfehlungen und Anlagestrategieempfehlungen. 
 
Auch berücksichtigt die Darstellung von Marktentwicklungen u.U. keine Kosten, die beim Kauf oder Verkauf oder 
dem Halten von Wertpapieren entstehen. Die Wertentwicklung der Vergangenheit ist weder ein verlässlicher 
Indikator für die aktuelle oder zukünftige Wertentwicklung noch stellt sie eine Garantie für die Zukunft dar. 
Prognosen basieren auf Annahmen, Schätzungen, Ansichten und hypothetischen Modellen oder Analysen, die sich 
als nichtzutreffend oder nicht korrekt herausstellen können. 

Mögliche wesentliche Risiken: Kursrisiken im Aktien-, Zins- und Währungsbereich sowie Bonitätsrisiken, die zu 
starken Kapitalverlusten führen können. Dieses Dokument enthält lediglich generelle Informationen. Diese 
stellen keine Anlageberatung bzw. Empfehlung dar. Keine Empfehlung oder Aufforderung zum Kauf von 
Finanzinstrumenten oder Anlagestrategien.  

Diese Informationen können eine auf den persönlichen Kenntnissen und Erfahrungen, Anlageziele und 
finanziellen Verhältnisse des Anlegers zugeschnittenen Aufklärung, über die mit Wertpapieren und 
Anlagestrategien verbundenen Risiken nicht ersetzen. Es wird keine Haftung für Verluste übernommen, die durch 
den Erwerb oder die Veräußerung von Wertpapieren oder Anlagestrategien auf Grundlage dieses 
Werbedokumentes entstanden sind.  

Über Kosten, Provisionen und Risiken informieren die offiziellen Anlegerinformationen, Vertragsunterlagen, 
Faktenblätter und Verkaufsprospekte. Für Vollständigkeit, Aktualität und Richtigkeit des Inhalts übernehmen wir 
keine Haftung. Alle Meinungsaussagen geben die aktuelle Einschätzung der Urban & Kollegen wieder, die 
jederzeit ohne vorherige Ankündigung geändert werden kann. 

Die UK hat weder die Rechte noch die Lizenz zur Wiedergabe von evtl. dargestellten Handelsmarken, Logos oder 
Bilder erworben, die im Werbedokument dargestellt sind und dienen lediglich der Veranschaulichung. 

Weitere Informationen finden Sie in unseren Kundenerstinformationen sowie im Impressum der  
Urban & Kollegen GmbH Vermögensmanagement (www.urban-kollegen.de).  

Urban & Kollegen GmbH Vermögensmanagement 

Josef-Neumeier-Str. 2 
84503 Altötting 

Tel.: +49 (0)8671 / 9690-0 
Fax: +49 (0)8671 / 9690-11 

info@urban-kollegen.de 
www.urban-kollegen.de  
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