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Ab welchem Bruttogehalt gehort man in Deutschland zu den 1% Bestverdienern?

Gehaltsreport 2025 nach Beruf, Ausbildung und Bundeslander.
Ausbildung: Finanzexperten liegen vorn

Arzte erzielen die hochsten Gehalter

Bruttojahresgehalt nach Berufsgruppe in Euro Bruttojahresgehalt ohne Hochschulabschiuss

nach Berufsgruppe in Euro

Berut Bruttomediangehalt
Azt 98.750 ¢ erut Bruttomediangehait
Zte :
Al 9 ufe im Finanzwesen' 54.000 €
anz- fersicher sexperte 72750 €

Banley Flnan2- und Versicherungsaxperten 150 Mitarbeiter in der Beratung 53.500 €
i o
S ST20€ mer §3.500 €
Ingenseure B6.250€ o b niker 51750 €
Consultants B4250 €  packeting- und PR-Experten 48,750 €
Vertrigbler 62.750 € Personales 47,250 €
Logistiker 59.500 € yertriebier 46,000 €
Personaler ST.800€  panawerker 42.750 €
Marketing- und PR-Experten 57.250 € pjtarbeiter im Bereich Gesundheit/Soziales 41,000 €
Akademiker im GroB- und Einzelhandel 52.500 € ogistiker 39.750 €
Akademiker Im Bereich Gesundheit/Soziales 48.500 € pitarbeiter im Gro8- und Einzelhandel 37250 €
Akademiker In der Hotellene/Gastronomie 42250 €  Keliner, Servicemitarbeiter 37,000 €
e s e
Bruttomediangehalt von allen Bruttomediangehalt ohne Hochschul
Akademikern in Deutschiand 60.500 € abschluss in Deutschiand 43.100 €

Das Chartbild der Woche (links, mittig,
rechts) zeigt die Bruttomediangehdlter in
Euro nach Berufsgruppen mit und ohne

Hessen, Hamburg und der Siiden liegen vorn

Bruttojahresgehalt nach Bundesland In Euro

Gottfried Urban
Geschdftsfiihrer
Dipl. Bankbetriebswirt

Bruttomedian.
gehalt in

Schieswg-Hoistein
Deutschiand

43.750 €
45800 ¢ Meckienburg-Vorp.
Hamburg  39.500 €
§2.000€
Bremen Brandenburg
41.750 ¢ 41.000 €
Niecersachsen
Berlin
U760 9 48.250 €
Sachsen-Anh
Nordrhein-Westt, 39.750 €
47250 ¢
Thiringen  gupeen
Hessen = 40.260€ o750 ¢
60.250 €
Rheenland-Plate
45,250€¢
Bayern
Saariand 50.000 €
44500 €
Baden Wikrttemberg
50.250 €

Soviel hekommen Spitzenverdiener
Die obersten1 % der Bruttomediangehdlter in Euro

Hochschulabschluss, sowie die
o . 97.760 € 158.000 €
durchschnittlichen  Bruttogehdlter — nach 3 : .
.. . . chleswig-Holstein
Bundesldndern. Das Chartbild nebenan zeigt 111.750 €
ab wann man zu den obersten 1 % Hamme Mecklenburg orromsg
Spitzenverdienern in  den  jeweiligen 158.000 €
Bundesldndern gehért. Quellg.: StepStpne- Brorian i
Analyse, nachfolgend Textausziige aus einem 133.750 € 140.250 €
Artikel, verdffentlicht im Handelsblatt vom Niedersachsen
11.04.2025. Artikel Verlinkung im Glossar. 120.250 € Brandenburg
Sachsen-Anhalt 103.500 €
. . 97.750 €
Bundesldnder: In Bayern gehort man
ab 148.250 € Jahresgehalt zu den 1 Sachsen
. . . . 103.500 €
Prozent Bestverdienern. Diese findet Thiringen
. 100.250 €
man bei Partnern von >
Unternehmensberatungsfirmen, Rheinland.Rfalz}
i (] 123.250€ |
Wirtschaftsprifern, sunorisauar
. juelle: Stepstone
SFeuerberatungskanzlelen, gefolgt von e £
Finanzvorstanden und Oberérzten. 122.500 €

Die obersten 5 Prozent: Facharzte,
gefolgt von Entwicklungsleitern, die
obersten 10 Prozent: Leiter in der
Produktionsentwicklung  und die
Industriemeister der chemischen

Industrie.

Aufgeschliisselt nach einzelnen Berufsfeldern haben Arzte mit einem Mediangehalt von 100.000 €

die besten Verdienstaussichten unter Akademikern

Aber

auch Bank-, Finanz- und

Versicherungsexperten, Ingenieure, IT-Fachkrafte oder Vertriebler verdienen nach der StepStone-
Analyse Uberdurchschnittlich gut. Konzerne zahlen mehr als kleine Unternehmen. Konzerne mit mehr
als 5000 Mitarbeitern: Mittlerer Verdienst liegt hier bei 57.750 €. In einem kleinen Betrieb mit unter
50 Beschiftigten liegt das Mediangehalt bei 40.500 €. Nicht jeder fiihlt sich in gro3en Organisationen
wohl. Kleinere Unternehmen kénnen deshalb ihre Kultur in den Vordergrund stellen und betonen,
dass dort flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege bestehen.
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Glossar (Verlinkungen)
https://www.handelsblatt.com/karriere/gehalt-das-sind-deutschlands-bestbezahlte-berufe-2025-12/100003200.html

Wer verdient wie viel? Um mehr Transparenz beim Thema Vergltung zu schaffen, veroffentlicht die Jobplattform
StepStone jedes Jahr den sogenannten Gehaltsreport. Mehr als eine Million Gehaltsangaben, die zwischen Januar
2022 und November 2024 abgegeben wurden, haben Experten von StepStone dafiir analysiert.

Nitzliche Informationen zum Investmentsparen!

e CdW 36/2024: Vier wichtige Regeln fiir den Vermégensaufbau mit Fonds

e CdW 18/2023: Wir vertrauen den Produkten vieler Aktienunternehmen

e (CdW 13/2023: Zehn Tipps fiir Inr Wertpapierdepot

o CdW 43/2022: Aktien, Anleihen, Immobilien, Gold, Geld - was bleibt nach Inflation?

e CdW 41/2022: Inflation: Wie hdufig schafften Aktien und Gold den Kaufkrafterhalt?

e CdW 29/2022: Beim investieren zdhlt die Zeit mehr als der Zeitpunkt

e CdW 01/2022: Sparen fiirs Alter: Unternehmerkapital mit bester Renditebilanz

e Der Kapitalaufbau/Auszahlplanrechner der Allianz  Global Investors: https.//de.allianzgi.com/de-
de/service/anlegen-und-entnehmen

e UK- Podcast ,besser entscheiden“ Nummer 005 geht es um Investmentsparplane - so baut man sich
ein Vermogen richtig auf!

Wichtige Hinweise:

Wenn boérsennotierte Aktienunternehmen oder andere Finanzinstrumente genannt werden, sind dies keine Empfehlungen,
sondern nur allgemeine Informationen.

Bei diesen Informationen handelt es sich um Werbung der Urban & Kollegen GmbH (UK) allgemeiner Art und beinhaltet u. U.
keine vollstéandige Darstellung von Wertpapieren oder Markten. Die in diesem Dokument enthaltenen Informationen genligen
nicht allen gesetzlichen Anforderungen zur Gewahrleistung der Unvoreingenommenheit von Anlageempfehlungen und
Anlagestrategieempfehlungen.

Auch berticksichtigt die Darstellung von Marktentwicklungen u.U. keine Kosten, die beim Kauf oder Verkauf oder dem Halten
von Wertpapieren entstehen. Die Wertentwicklung der Vergangenheit ist weder ein verlasslicher Indikator fiir die aktuelle
oder zukiinftige Wertentwicklung noch stellt sie eine Garantie fir die Zukunft dar. Prognosen basieren auf Annahmen,
Schatzungen, Ansichten und hypothetischen Modellen oder Analysen, die sich als nichtzutreffend oder nicht korrekt
herausstellen kénnen.

Mogliche wesentliche Risiken: Kursrisiken im Aktien-, Zins- und Wahrungsbereich sowie Bonitatsrisiken, die zu starken
Kapitalverlusten fiihren kénnen. Dieses Dokument enthalt lediglich generelle Informationen. Diese stellen keine
Anlageberatung bzw. Empfehlung dar. Keine Empfehlung oder Aufforderung zum Kauf von Finanzinstrumenten oder
Anlagestrategien.

Diese Informationen kénnen eine auf den personlichen Kenntnissen und Erfahrungen, Anlageziele und finanziellen Verhéltnisse
des Anlegers zugeschnittenen Aufklarung, Gber die mit Wertpapieren und Anlagestrategien verbundenen Risiken nicht
ersetzen. Es wird keine Haftung fir Verluste ibernommen, die durch den Erwerb oder die VerduBerung von Wertpapieren
oder Anlagestrategien auf Grundlage dieses Werbedokumentes entstanden sind.

Uber Kosten, Provisionen und Risiken informieren die offiziellen Anlegerinformationen, Vertragsunterlagen, Faktenblitter und
Verkaufsprospekte. Fiir Vollstandigkeit, Aktualitit und Richtigkeit des Inhalts Gbernehmen wir keine Haftung. Alle
Meinungsaussagen geben die aktuelle Einschatzung der Urban & Kollegen wieder, die jederzeit ohne vorherige Ankiindigung
geandert werden kann.

Die UK hat weder die Rechte noch die Lizenz zur Wiedergabe von evtl. dargestellten Handelsmarken, Logos oder Bilder
erworben, die im Werbedokument dargestellt sind und dienen lediglich der Veranschaulichung.

Die Anlageberatung und Anlagevermittlung (§ 2 Abs. 2 Nr. 3 und 4 WplG) bieten wir Ihnen ausschlieBlich als vertraglich
gebundener Vermittler gemaR § 3 Abs. 2 WpHG fiir Rechnung und unter der Haftung der NFS Netfonds Financial Service
GmbH, Heidenkampsweg 73, 20097 Hamburg (NFS) an. Die NFS ist ein Wertpapierinstitut gem. § 2 Abs. 1 WpIG und verflgt
Uber die erforderlichen Erlaubnisse der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin). Weitere Informationen finden
Sie in unseren Kundenerstinformationen sowie im Impressum der Urban & Kollegen GmbH Vermégensmanagement
(www.urban-kollegen.de).

Urban & Kollegen GmbH Vermégensmanagement
Josef-Neumeier-Str. 2

84503 Altétting

Tel.: +49 (0)8671 / 9690-0

Fax: +49 (0)8671 / 9690-11
info@urban-kollegen.de

www.urban-kollegen.de
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