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Dividendenaktien - wie Anleger davon profitieren konnen.

Dividendenauszahlungen der DAX-Unternehmen seit 2000 um Gber 230% gestiegen!

Das Chartbild der Woche |pAx-Dividendensumme fiir die Geschaftsjahre 2000 bis 2024* in Mrd EUR Gottfried Urban

. . Geschdftsfiihrer
zeigt  die  ausbezahlten 60 4 Dipl. Bankbetriebswirt

Dividenden  der  DAX-
Unternehmen, die an die
Aktiondre  ausgeschiittet
wurden (ab 2022 von 30
auf 40 Unternehmen) in
Milliarden EUR.
Lesebeispiel: Im Jahr 2000 | 30 {
lag die Dividendensumme
bei 15,8 Milliarden EUR, im | 2 |
Jahr 2024 bei 52,7
Milliarden EUR oder 36,9
Milliarden wird an die
Aktiondre mehr ausbezahlt.
Quelle: Commerzbank -
Research.
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Die durchschnittliche DAX-Dividendenrendite liegt mit 2,6% deutlich unter dem 10 Jahresschnitt!
Die Dividendenrendite lag im historischen Zehnjahresschnitt bei 3,3%. Die Rendite ist rlicklaufig, weil
die Kurse in den letzten beiden Jahren und seit Anfang 2025 stark gestiegen sind (wobei fiir iber 90%
der DAX-Kursgewinne ganze finf Aktien verantwortlich waren: namlich SAP, Deutsche Telekom,
Siemens, Miinchner Riick und Rheinmetall).

Die niedrige DAX-Dividendenrendite ist ein Signal, dass die Bewertung des DAX-Index nach den
guten Jahren mittlerweile im historischen Vergleich eher leicht (iberbewertet ist. Daher diirfte das
Tempo der Kursgewinne nun abnehmen.

Im Vergleich zum Vorjahr zahlen Autoaktien um 4 | Geschiftsjahr 2024 Veranderung
Milliarden oder im Schnitt um 25% weniger Dividende. Dividendenanhebung 22
Versicherer zahlen 17% mehr. Die Versicherer werden —
wohl die Autobauer als die groBten Dividendenzahler Dividendensenkung e
ablésen. Versorger erhohten ebenfalls die Dividenden. Gleichbleibend 17

Dividenden sind ein willkommenes Zusatzeinkommen, gerade auch im Ruhestand. Wahrend des
Ansparens sollte man die Ausschiittungen reinvestieren, dann hilft der Zinseszinseffekt beim
langfristigen Aufbau von Vermogen kraftig mit.

Dividendenstarke Aktien eignen sich auch, um Vermégen steuergiinstig an die ndchste Generation
weiterzugeben. Uber ein NieBbrauchdepot kann man Aktien an Nachkommen verschenken. Der
NieBbrauch reduziert den steuerlichen Wert der Schenkung und damit auch die Schenkungssteuer.
Die Dividenden gehoren weiterhin den Schenkenden. Damit kann man seine Rente aufbessern.

Es kann immer passieren, dass ein Unternehmen die Dividende kiirzt oder ganz streicht, weil der
Gewinn einbricht. Darum sollte man immer breit streuen und bei der Auswahl genau hinschauen. Eine
hohe Dividende kann ein Einmaleffekt sein, die Stabilitdt und die Kontinuitit sind entscheidend. Auch
auf die Ausschittungsquoten achten, denn die Dividende ist nur ein Teil des unternehmerischen
Erfolges. Meist liegt die Gewinnausschiittungsquote um 50 Prozent, der Rest des Gewinnes sollte die
Substanz der Firma starken.

Eine Alternative zu Einzeltiteln sind internationale und ausschiittende Dividendenfonds, die eine
breite Diversifikation bieten. Zur internationalen Streuung sollten auch Schwellenlanderaktien
beigemischt werden, die bei oft hoherer Dividendenrendite aber starker schwanken.
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Glossar (Verlinkungen)

Eine anbieterunabhdngige Beratung stellt sicher, dass die persénlichen Interessen im Mittelpunkt stehen. Sie erhalten
ehrliche Empfehlungen, die auf die eigenen individuellen Ziele abgestimmt sind, ohne versteckte Kosten oder unnétige
Produkte.

Nitzliche Informationen zum Investmentsparen!

e CdW 36/2024: Vier wichtige Regeln fiir den Vermdégensaufbau mit Fonds

e CdW 18/2023: Wir vertrauen den Produkten vieler Aktienunternehmen

e CdW 13/2023: Zehn Tipps fiir Ihr Wertpapierdepot

e (CdW 43/2022: Aktien, Anleihen, Immobilien, Gold, Geld - was bleibt nach Inflation?

e  CdW 41/2022: Inflation: Wie hdufig schafften Aktien und Gold den Kaufkrafterhalt?

e CdW 29/2022: Beim investieren zdhlt die Zeit mehr als der Zeitpunkt

e CdW 01/2022: Sparen fiirs Alter: Unternehmerkapital mit bester Renditebilanz

e Der Kapitalaufbau/Auszahlplanrechner der Allianz  Global Investors: https.//de.allianzgi.com/de-
de/service/anlegen-und-entnehmen

e UK- Podcast ,besser entscheiden“ Nummer 005 geht es um Investmentsparplédne - so baut
man sich ein Vermdégen richtig auf!

Wichtige Hinweise:

Wenn boérsennotierte Aktienunternehmen oder andere Finanzinstrumente genannt werden, sind dies keine Empfehlungen,
sondern nur allgemeine Informationen.

Bei diesen Informationen handelt es sich um Werbung der Urban & Kollegen GmbH (UK) allgemeiner Art und beinhaltet u. U.
keine vollstandige Darstellung von Wertpapieren oder Markten. Die in diesem Dokument enthaltenen Informationen genligen
nicht allen gesetzlichen Anforderungen zur Gewahrleistung der Unvoreingenommenheit von Anlageempfehlungen und
Anlagestrategieempfehlungen.

Auch berticksichtigt die Darstellung von Marktentwicklungen u.U. keine Kosten, die beim Kauf oder Verkauf oder dem Halten
von Wertpapieren entstehen. Die Wertentwicklung der Vergangenheit ist weder ein verlasslicher Indikator fir die aktuelle
oder zukiinftige Wertentwicklung noch stellt sie eine Garantie fiir die Zukunft dar. Prognosen basieren auf Annahmen,
Schatzungen, Ansichten und hypothetischen Modellen oder Analysen, die sich als nichtzutreffend oder nicht korrekt
herausstellen kénnen.

Mogliche wesentliche Risiken: Kursrisiken im Aktien-, Zins- und Wahrungsbereich sowie Bonitatsrisiken, die zu starken
Kapitalverlusten fiihren kdnnen. Dieses Dokument enthalt lediglich generelle Informationen. Diese stellen keine
Anlageberatung bzw. Empfehlung dar. Keine Empfehlung oder Aufforderung zum Kauf von Finanzinstrumenten oder
Anlagestrategien.

Diese Informationen kénnen eine auf den personlichen Kenntnissen und Erfahrungen, Anlageziele und finanziellen Verhéltnisse
des Anlegers zugeschnittenen Aufklarung, Gber die mit Wertpapieren und Anlagestrategien verbundenen Risiken nicht
ersetzen. Es wird keine Haftung fir Verluste ibernommen, die durch den Erwerb oder die VerduBerung von Wertpapieren
oder Anlagestrategien auf Grundlage dieses Werbedokumentes entstanden sind.

Uber Kosten, Provisionen und Risiken informieren die offiziellen Anlegerinformationen, Vertragsunterlagen, Faktenblitter und
Verkaufsprospekte. Fir Vollstandigkeit, Aktualitit und Richtigkeit des Inhalts Ubernehmen wir keine Haftung. Alle
Meinungsaussagen geben die aktuelle Einschatzung der Urban & Kollegen wieder, die jederzeit ohne vorherige Ankiindigung
geandert werden kann.

Die UK hat weder die Rechte noch die Lizenz zur Wiedergabe von evtl. dargestellten Handelsmarken, Logos oder Bilder
erworben, die im Werbedokument dargestellt sind und dienen lediglich der Veranschaulichung.

Die Anlageberatung und Anlagevermittlung (§ 2 Abs. 2 Nr. 3 und 4 WplG) bieten wir Ihnen ausschlieBlich als vertraglich
gebundener Vermittler gemaR § 3 Abs. 2 WpHG fiir Rechnung und unter der Haftung der NFS Netfonds Financial Service
GmbH, Heidenkampsweg 73, 20097 Hamburg (NFS) an. Die NFS ist ein Wertpapierinstitut gem. § 2 Abs. 1 WpIG und verflgt
Uber die erforderlichen Erlaubnisse der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin). Weitere Informationen finden
Sie in unseren Kundenerstinformationen sowie im Impressum der Urban & Kollegen GmbH Vermégensmanagement
(www.urban-kollegen.de).

Urban & Kollegen GmbH Vermégensmanagement
Josef-Neumeier-Str. 2

84503 Altétting

Tel.: +49 (0)8671 / 9690-0

Fax: +49 (0)8671 / 9690-11
info@urban-kollegen.de

www.urban-kollegen.de
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https://www.urban-kollegen.de/upload/mediapool/Chart_der_Woche/2024/2024CDW36-Vier-wichtige-Regeln-fur-den-Vermogensaufbau-mit-Fonds.pdf
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